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Qui sommes-nous ?

Mountain Riders est une association d’éducation a la transition écologique fondée en 2001.
Nous cultivons la joie et le faire ensemble pour accompagner la mise en mouvement des
territoires de montagne a la transition au service du vivant. Depuis plus de 20 ans, nous
fédérons une communauté engagée : jeunes, pratiquant-es, professionnel-les du tourisme,
élu-es et citoyen-nes.

Chez nous, on bouge, on innove, et surtout, on agit en cohérence avec nos valeurs.
Rejoindre Mountain Riders, c’est faire partie d’une équipe dynamique et passionnée, qui croit
en la force du collectif pour faire bouger les lignes.

Les missions

Ce stage ou alternance s’inscrit dans une phase de développement de
notre communication.

Tu seras accompagné-e dans tes missions et amené-e a travailler en
lien étroit avec ’ensemble de 'équipe salariée et des bénévoles.

1. Communication externe (50%)
e Création de contenus : articles, infographies, visuels, vidéos...

e Soutien a la gestion des relations presse :
= Rédaction de communiqués de presse
= Création de dossiers de presse
= Rédaction des invitations presse, relances, réponses aux journalistes

e Participation a la rédaction des newsletters
e Animation des réseaux sociaux (Instagram, Facebook, LinkedIn)
¢ Communication événementielle (festivals, salons, événements de sensibilisation)

e Traduction ponctuelle de contenus FR>EN



e Participation aux réflexions autour de la stratégie de communication
2. Animation des communautés bénévoles & adhérent-es (40%)

e Dynamiser et fidéliser notre réseau de bénévoles et adhérents par massif

e Suivi et développement des adhésions

e Soutien a Uorganisation d’événements internes (week-ends bénévoles, AG...)
3. Appui aux partenariats (10%)

e Création de présentations pour les partenaires (PowerPoint, Canva...)

e Participation a certains rendez-vous partenaires

e Appui au suivi administratif : conventions, contrats, facturation...

Environnement de travail

e Travail en équipe avec les salarié-es, bénévoles et prestataires

¢ Relations avec partenaires, médias, institutions et territoires de
montagne

e Participation a des temps associatifs internes et formations

Profil recherché
e FEtudiant-e en Master 2 (communication, journalisme, marketing, spécialisation RSE...)
e Stage de 6 mois OU alternance (selon rythme d’alternance)
e Tres bonnes compétences rédactionnelles (FR), anglais courant apprécié
e Maitrise des outils numériques & réseaux sociaux
e Outils appréciés : Capcut, Canva, suite Adobe (lllustrator, After Effects...)
e Autonomie, créativité, rigueur et capacité d’adaptation
e Goltpour le travail d’équipe et le relationnel

e Intérét pour la transition écologique et la montagne

Conditions
e Stage ou alternance a partir de septembre 2025
e 35h/semaine - possibilité de télétravail 1 a 2 jours / semaine

e Basé a Chambéry, avec quelques déplacements ponctuels (région AURA)



¢ Indemnisation selon convention de stage ou grille d’alternance
e Permis B souhaité

e Participation aux temps associatifs et formations internes

Pour candidater

Merci d’envoyer CV + lettre de motivation a Marion MANDY
@] marion.mandy@mountain-riders.org

7% Avant le 20 juin 2025 pour un entretien la semaine du 23 juin.
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