
Ce stage ou alternance s’inscrit dans une phase de développement stratégique de notre
communication. Tu seras pleinement intégré·e à l’équipe et travailleras en lien étroit avec les
salarié·es et les bénévoles, avec des responsabilités concrètes et variées.

1. Animation des bénévoles & adhérent·es (40%)
Dynamiser et fidéliser nos réseaux par massif, avec notamment l’animation du groupe
WhatsApp
Suivre et développer les adhésions tout en contribuant à la stratégie et à la création d’un
parcours bénévole/adhérent structuré
Participer à l’organisation d’événements internes (week-ends bénévoles, Assemblée
Générale…) pour renforcer le lien avec notre communauté

2. Événementiel & communication externe (50%)
Participer à l’organisation et à la logistique de festivals, salons et événements de sensibilisation
Animer des stands de sensibilisation et partager la mission de Mountain Riders auprès du
public
Contribuer à l’organisation des 25 ans de l’association
Créer et animer du contenu sur les réseaux sociaux (Instagram, Facebook) et collaborer à la
rédaction des newsletters
Soutenir les relations presse : rédaction de communiqués, dossiers, invitations, relances
Traduire ponctuellement des contenus FR>EN et participer à l’élaboration de la stratégie de
communication

3. Appui aux partenariats (10%)
Concevoir des présentations impactantes pour nos partenaires (PowerPoint, Canva…)
Participer à certains rendez-vous avec les partenaires et contribuer au suivi administratif
(conventions, contrats, facturation…)

LES MISSIONS

ENSEMBLE POUR NOS MONTAGNES

Fondée en 2001, Mountain Riders est une association
d’éducation à la transition écologique en montagne.
Nous cultivons la joie et le faire ensemble pour accompagner
les territoires vers une transition au service du vivant.

Depuis bientôt 25 ans, nous fédérons une communauté
engagée : jeunes, pratiquant·es, professionnel·les du
tourisme, élu·es et citoyen·nes, autour d’un objectif commun :
préserver et faire vivre la montagne autrement.Chez nous, on
bouge, on innove, on agit en cohérence avec nos valeurs :
coopération, créativité et engagement collectif.

Nous recherchons un·e Assistant·e chargé·e de
communication & mobilisation pour nous accompagner dans
le développement de notre communication et l’animation de
notre communauté.
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(STAGE DE 6 MOIS)



Environnement de
travail

Profil recherché

Conditions

Travail en équipe avec les salarié·es, bénévoles et
prestataires
Relations avec partenaires, médias, institutions et
territoires de montagne
Participation à des temps associatifs internes et
formations

Étudiant·e en Master 2 (communication, école de
commerce, mobilisation citoyenne, médiation et
participation citoyenne, événementiel et
montagne)
Très bonnes compétences rédactionnelles (anglais
courant apprécié)
Maîtrise des outils numériques & réseaux sociaux 
Autonomie, créativité, rigueur et capacité
d’adaptation
Goût pour le travail en équipe et relationnel : à
l’aise pour échanger avec bénévoles, adhérent·es,
partenaires et grand public sur nos stands
La connaissance d’outils CRM (OHME) est un plus
Intérêt pour la transition écologique et la
montagne

Stage à partir de février/mars 2026, 35h/semaine
(possibilité de télétravail 1 jour / semaine)
Basé à Chambéry, avec déplacements ponctuels
(région AURA principalement)
Indemnisation selon convention de stage
Permis B obligatoire
Participation aux temps associatifs et formations
internes

Dates importantes :

Deadline des candidatures : 1er
décembre 2025

1er entretien : entre le 1er et le 12
décembre 2025 

2ᵉ tour : semaine du 15 au 19
décembre 2025

 
Merci d’envoyer votre CV + lettre de
motivation à :

 📧 marion.mandy@mountain-riders.org 
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