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Bonjour,

Voici Le LIEN : la newsletter imaginée par Mountain Riders pour vous,
acteur-rices des territoires de montagne en transition.

Au programme : des actualités utiles, des appels a projets, des formations, et
tous les rendez-vous a ne pas rater pour faire avancer la transition en montagne,
ensemble.
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AGIR POUR LA TRANSITION s

Place a P’action !

Si Mountain Riders devenait maire ? Nos 10 propositions pour les
municipales 2026

Il y a des rendez-vous qui peuvent changer le cours de ’histoire, et les
municipales en est un !

Convaincu que nos élu.es locaux ont un role essentiel pour construire le monde demain,
c’est de notre responsabilité de leur soumettre des pistes d’actions concrétes et constructives
afin de soutenir I'accélération de la transition de nos territoires de montagnes.

Selon nous, étre un maire responsable qui s’engage pour I’avenir de son territoire dans une
démarche de transition c’est intégrer ces 4 piliers dans son programme :

1. Eduquer les futures générations

2, Garantir une montagne vivante et habitée

3. Fédérer ’ensemble des acteurs locaux

4. Encourager la coopération a toutes les échelles

10 PRO POSIT'ONS pour les élections municipales 2026

Soutenir et encourager les acteurs de Uéducation de
1 ma commune a faire école dehors au moins %2 journée

6 Permettre aux socio-professionnels d’étre acteurs de
par semaine.

la transition en offrant des opportunités d’échanges,
de ressources et de formation.

z Mettre en place un conseil municipal des jeunes. 7 Engager ma commune et ses acteurs dans Uobjectif R

Montagne Zéro Déchet Sauvage en 2030.

£58 Uiy

3 Informer et sensibiliser mes concitoyens sur les enjeux

Partager un diagnostic environnemental et socio-
de mon territoire (eau, risque naturels, biodiversité...). 8

. o A R f
économique des actions réalisées avec les services
et parties prenantes de la collectivité.

Vi £ LB L 3 - Y
o iy e Structurer et je valoriser ma transition en 'f’
4 Rl el e el e m e, 9 s’engageant dans la démarche labellisante Flocon il

Vert. A !

—

Installer une démarche de dialogue pérenne avec la
i 1 population locale afin de partager de Uinformation et

d’instaurer de la coopération. :

Offrir un accueil digne et inconditionnel a toutes les
populations.

_ N o mi——

DECOUVRIR nos 10 propositions

Montagne Zéro Déchet : Les nouveautés de 2026 !


https://www.mountain-riders.org/sans-categorie/si-mountain-riders-devenait-maire-nos-10-propositions-pour-les-elections-municipales-2026/

Les Rencontres Montagne Zéro Déchet évoluent et s’enrichissent ! Pour la
premiere fois, quatre dates sont au programme, avec la petite nouvelle : le Jura
le 11 juin €.

Pour les rencontres Pyrénéennes, Alpes du Sud (26 mars) et
Jurassienne (11 juin), deux formations sont proposées 'apres-midi :
e Niveau 1 : Organiser un ramassage et animer sa caractérisation
e Niveau 2 : S’engager dans la charte Montagne Zéro Déchet et rédiger son
plan d’actions

Un nouveau format est également prévu pour les Rencontres Nationales
Montagne Zéro Déchet 2026, le 2 avril : rendez-vous a Grenoble en fin de
journée, de 18h a 20h30, suivi d’un cocktail dinatoire.

Ces rencontres ont pour objectif de vous inspirer, de vous fournir des outils
concrets, vous partager des solutions qui fonctionnent, et de vous

montrer la force du collectif qui porte ce projet. Une belle occasion
d’apprendre, partager et s’engager pour nos montagnes !

INSCRIPTION AUX RENCONTRES NATIONALES - 02.04

RENCONTRES PYRENEENNES - 26.03

RENCONTRES ALPES DU SUD - 26.03

RENCONTRES JURASSIENNES - 11.06

SE FORMER A LA TRANSITION ¢

Pour une transition reussie et collective

@ Le B.A.-BA de la consommation responsable

En consommant de maniére plus responsable, chacun-e peut agir
concretement au quotidien pour préserver I’environnement et favoriser des

modeles plus durables. Mais que recouvre réellement la notion de


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfKOxO4yyf-9TOvkglLvEZfQ5pqI4HVpfO9jh8SmoDD3wyNQQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfagiDoVQP_DWxc9n8ecZmVntms03JpI0U3aYYID73FtV7stQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdolyNmATDeQKEItRFxlWMBz9WQUzKSICIE5ln36HYyG8vxZA/viewform
https://www.mountain-riders.org/agenda/rencontres-jurassiennes-et-formation-montagne-zero-dechet-2026/

consommation responsable ? Comment la rendre compréhensible et

accessible aux publics ? Quels leviers activer et avec quels partenaires ?

Cette formation vous propose de poser les bases essentielles de la
consommation responsable, d’interroger les représentations et de donner
des clés concretes pour sensibiliser et passer a 'action. Elle s’adresse aux
professionnel-les souhaitant mieux comprendre ces enjeux et développer des
actions adaptées a leurs publics et a leurs territoires.
OBJECTIFS
e Appréhender son role dans les actions de sensibilisation a la
consommation alimentaire responsable
e S’approprier ce qu’est une consommation alimentaire responsable
e Confronter les représentations autour de la consommation alimentaire
responsable
e Identifier les angles d’accroches thématiques permettant de traiter la
consommation alimentaire responsable
» Identifier les partenaires soutien des actions souhaitées en termes de

consommation alimentaire responsable

Dates

e Début de la formation : 19 mars 2026

¢ Fin de la formation : 19 mars 2026

e Date limite d’inscription : 23 février 2026
Durée

e 1jour (9h — 17h)
Lieu

¢ Clermont-Ferrand

Par le GRAINE Auvergne-Rhone-Alpes

EN SAVOIR PLUS

FINANCER LA TRANSITION

Des solutions existent !

Gl

{ ¢ Développer et mettre en valeur le tourisme artisanal sur votre
territoire

Région Provence-Alpes-Cote d’Azur


https://frene.org/travailler-pour-ee/offres-formation/le-b-a-ba-de-la-consommation-responsable/

Vous souhaitez renforcer I'attractivité de votre territoire tout en mettant en
lumiére les savoir-faire et produits locaux ? Les Chambres de Métiers et de
I’Artisanat vous accompagnent pour :
e Réaliser un diagnostic et recenser les activités artisanales locales
e Intégrer le patrimoine artisanal dans les parcours touristiques aux c6tés du
patrimoine naturel et culturel
e Développer Tl'accueil des visiteurs et les ateliers culinaires autour des
produits locaux
e Accompagner les artisans dans leur visibilité en ligne et la promotion de
leurs savoir-faire
e Organiser des événements dédiés aux métiers d’art et au territoire
Récurrence : Permanente
Bénéficiaires : Commune, Intercommunalité, Département
Zone géographique couverte par I’aide : France

EN SAVOIR PLUS

CREUSER UN SUJET DE LA TRANSIT[ON‘L

Deéevelopper votre expertise

4\ Gestion de I’eau en montagne : enjeux et controverses

La montagne change.
Le climat aussi.
Et les projets de retenues d’altitude soulévent aujourd’hui de vrais enjeux

environnementaux, territoriaux et sociaux.

Chez Mountain Riders, on croit qu’avant de trancher, il faut comprendre,
échanger et mettre autour de la table tous les points de vue.
C’est tout I'objectif de notre prochain webinaire. Jeudi 19.01 de 14h a 15h30

@ Au programme :

v/ Les grands enjeux liés aux projets de retenues d’altitude

v/ Des retours d’expérience concrets sur deux projets en cours

v/ L’importance (souvent sous-estimée) des études pré et post-travaux

v/ Le dialogue territorial : quand, comment et avec qui le construire ?

v/ Un éclairage scientifique sur I'adaptation du tourisme de montagne face au

changement climatique


https://aides-territoires.beta.gouv.fr/aides/2b35-copie-14h37-developper-et-mettre-en-valeur-le/
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JEUDI 19.02 DE 14H A 15H30

: 8

Hugues Francois, chercheur INRAE, Léo Tixier, Responsable Infrastructures, Esaie Saighi, Directeur Géngral Adjoint
spécialiste de 'aménagement Aménagement & Biodiversité, ADS - - Habitat et Vie Locale, Mairie de La
touristique de la montagne Domaine de Montagne Les Arcs / Clusaz :

Peisey-Vallandry \

INSCRIPTION

Replay — Webinaire : Réduction des déchets a la source en
montagne

Vous n’avez pas pu assister au webinaire ? Retrouvez le replay pour découvrir
 Les chiffres clés de notre bilan Montagne Zéro Déchet pour les domaines
skiables

» Des retours d’expérience concrets :

—Ramassages de déchets avec le témoignage d’Agata GILLET, chargée E-
Commerce, Marketing et Communication — Régie Pra Loup Ubaye

— Adopt’1 Spot — intervenant a venir

— Expérimentations terrain avec Geoffroy THIRAULT, chef d’exploitation — LES
KARELLIS

» Les engagements et projets en cours portés par DOMAINES SKIABLES DE

FRANCE.
VOIR LE REPLAY

CULTIVER LA TRANSITION '_"E

S'inspirer et grandir


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdVLKepgbOSB3FVe3XHDACIZ1PR0IRhif1cCTZK79juAP94dw/viewform?usp=header
https://www.linkedin.com/in/agata-gillet/
https://www.linkedin.com/in/geoffroy-thirault-71aab0196/
https://www.linkedin.com/company/les-karellis/
https://www.linkedin.com/company/les-karellis/
https://www.linkedin.com/company/domaines-skiables-de-france/
https://www.linkedin.com/company/domaines-skiables-de-france/
https://youtu.be/81qt3YOYzBU

A Les chiffres clés sur les sujets de la transition en France

Les chiffres clés offrent une vision globale des grands enjeux de la

transition en France. Energie, climat, carbone, foréts, déchets ou encore

alimentation : ils permettent de mieux comprendre les tendances nationales,

d’objectiver les débats et d’éclairer ’action publique.

Le classement des bilans
carbone des jeux olympiques O %O

/2N
O

Milions de tonnes équivalent
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Qu’est-ce qui pése le plus dans
le bilan carbone des jeux ?

I q
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Vous y découvrirez notamment des
infographies sur :

e linventaire national des
émissions de gaz a effet de

serre,
e les bilans carbone
d’événements majeurs

comme les Jeux Olympiques,

e 'économie de 1la forét
francaise,

e les déchets et le gaspillage
alimentaire.

¢ Un socle de connaissances essentiel pour guider vos choix te vous

accompagner dans la transition de vos territoires.

TELECHARGER LE DOCUMENT COMPLET

TRAVAILLER POUR LA TRANSITION 2%

Donner du sens a votre emploi ?


https://www.mountain-riders.org/app/uploads/2026/01/infographie-chiffres-cle-Energie.pdf

2. La Mairie de Val-d’Isére, recrute un-e Chargé-e de projet
Transition écologique interne

Dans le cadre de la démarche d’exemplarité de la collectivité, ce poste a pour
mission d’intégrer la transition écologique dans l’ensemble des
politiques et pratiques internes, en pilotant la stratégie interne de
transition écologique.

& Missions principales :
1. Diagnostic et analyse
e Réaliser un état des lieux des pratiques internes (achats, mobilité,
numérique, déchets...) via audit, questionnaires et analyse des données.
e Identifier les leviers prioritaires et les marges de progres.
2. Co-construction du plan d’action RSE
e Structurer une gouvernance interne (groupe de travail avec agents
volontaires, comité de pilotage, rituels de suivi mensuels et semestriels).
e Animer des ateliers participatifs pour définir les priorités et actions.
e Rédiger et faire valider le plan d’action RSE.
3. Mise en ceuvre et animation des actions
 Piloter les actions prioritaires validées.
* Accompagner les services via outils pratiques et formations ciblées.
e Préparer et coordonner une démarche de labellisation (ex. LUCIE 26000).
4. Veille et benchmark
e Suivre I’évolution réglementaire en matiere de transition écologique.
 Identifier les bonnes pratiques d’autres collectivités.
5. Communication et sensibilisation
e Valoriser les actions mises en place aupres des agents et renforcer
I’adhésion interne.
e Organiser des ateliers de sensibilisation et lancer des challenges internes
(ex. : « Défi Zéro Déchet »).

? Localisation : Val-d’Isére (73)

4 Contrat : Fonctionnaire, catégorie ACDI, 36 mois, temps plein

@ Profil recherché : Bac+3 a Bac+5 en environnement, écologie,
aménagement, transition énergétique ou RSE

B Expérience : Premiére expérience en collectivité appréciée ; gestion de
projet et animation participative

& Autres : Permis B souhaité, connaissance de la vie en montagne

EN SAVOIR PLUS ET POSTULER



https://valdisere.softy.pro/offers/192688

DECOUVREZ UNE DE NOS PEPITES
FLOCON VERT

< DIVERSIFICATION

% A Aréches-Beaufort, le ski de randonnée se structure sans perdre
son ame.

Territoire emblématique du Beaufortain, profondément ancré dans la culture
montagnarde et agricole, Aréches-Beaufort voit le ski de randonnée séduire
toujours plus de pratiquants, notamment les jeunes et les habitants du territoire.
Pour accompagner cet engouement sans dénaturer I’esprit de la discipline, la
destination a fait le choix d'un encadrement intelligent et respectueux. En lien
étroit avec les guides, les pisteurs-secouristes et le Parc naturel régional du
Beaufortain, deux itinéraires balisés ont été créés : I'un accessible en famille,
Pautre plus engagé, favorisant la progression technique. Une signalétique sobre,
parfaitement intégrée au paysage, complete le dispositif.

¢ Une belle source d’inspiration pour les territoires de montagne
qui souhaitent concilier liberté, sécurité et respect de

I’environnement.

La transition en montagne avance, un pas apres l'autre... Merci de la faire avec
nous !

Vous avez aimé ? Faites circuler cette Newsletter, la transition se partage aussi
par mail !

S’inscrire a la Newsletter Le LIEN

Vous croyez en nos actions et voulez nous soutenir : Adhérez a Mountain Riders

@000


https://60751c69.sibforms.com/serve/MUIFAKvgSC6_MWGdyyBQxucYGDYM8zY2hEg2DqM_1kMkLuAwsKfc8b_kBWsfrSVjT5EP0WfKtw8JiuwSRvnMGVj7MfbABG1dsAW4ft2wZgZC5xA6tGCrWbeIBnWIwOgu8LcSdlkEhTen_c7jKhO6Zba670o6ISJadBzO4wceWALrBlRmHA814qSsYP9kEEfo2kTc0O9nHt2LFwnV
https://www.mountain-riders.org/tas-deux-minutes/devenez-adherent/
https://www.flocon-vert.org/
https://www.flocon-vert.org/
https://www.facebook.com/MountainRidersFrance/
https://www.facebook.com/MountainRidersFrance/
https://www.instagram.com/association_mountain_riders/
https://www.instagram.com/association_mountain_riders/
https://www.linkedin.com/company/98143967
https://www.linkedin.com/company/98143967

